
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

от 51 ч  
  группа до 

100 человек 

    Форматы: 

•  
•  
 

Период обучения: 1,5 месяца 

НИУ ВШЭ 
 

Институт образования 

✓  
 проектов улучшений 

✓  
✓  

Для кого: 

Слушатели научатся:  

 

Программа повышения квалификации 
 

«Технологии победы:  
образование и навыки для развития 

человеческого потенциала организации»  
 

Как повысить производительность 
сотрудников за счет индивидуальных 

стратегий обучения 
 



 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Марко Кисин 
Административный 
руководитель программы 
 

Александр Минаев 
начальник управления архитектурой 
и проектами цифровой 
трансформации НИУ ВШЭ 

Михаил Попов 
клинический психолог, Ветеран боевых действий 

Фролов Владислав 
Ветеран боевых действий 

Илья Коршунов 
Академический 
руководитель программы 

Антон Заграничный 
к.п.н., н.с. Лаборатории 
инноваций в 
образовании НИУ ВШЭ Наталья Ширкова 

с.н.с.  лаборатории непрерывного 
образования взрослых НИУ ВШЭ 
  

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢

❖ Сверхмотивирующие  спикеры – участники специальной военной операции 
❖ Научно-доказательная основа предлагаемых практик 
❖ Включение социологических исследований в структуру обучения 
❖ Вовлечение сотрудников в устойчивое создание проектов улучшений 
❖ Формирование устойчивого интереса к самообучению и развитию 

 

Преимущества программы 

Преподаватели и тренеры курса 

Анастасия Попова 
Психокинезиолог 

https://www.hse.ru/org/persons/563386081?ysclid=lsd6czlg9a772638552
mailto:mkisin@hse.ru

